NOTE 3
Spesifikasjon avilonn og andre personalkostnader

LONN OG ANDRE PERSONALKOSTNADER

Tusen kroner 2012 2011
Lgnn og feriepenger 14 785 13565
Arbeidsgiveravgift 2504 2 307
Netto pensjonskostnader 1139 1040
Andre personalkostnader 2 630 2 693
Sum lgnnskostnad 21 058 19 605
Antall ansatte per 31. desember 2012 er 21.

Spesifikasjon av godtgjorelse til daglig leder og styret

Tusen kroner 2012 2011
Lenn til daglig leder 3153 3506
Pensjon 162 185
Annen godtgjgrelse 45 50
Styrehonorar 1237 1383
Samlede ytelser til ledende ansatte utgjor 4 597 5124

Daglig leder har en bonusavtale som er resultatbasert, for neermere spesifikasjon om denne, se under konsernsjef i note 21

for konsernet.

Lan til daglig leder

Selskapet har ytet rentefritt 1an til daglig leder som en del av bilordning. Lanet nedskrives over 10 ar og er sikret med pant i
eiendom. Saldo pr. 31. desember 2012 er kroner 258.333. Det arlige nedskrivningsbelgpet og rentefordel innberettes som
lznnsfordel. Ved fratredelse av stillingen i selskapet skal eventuelt restldn innfris innen fratredelsesdato.

Spesifikasjon av godtgjorelse til revisor

Tusen kroner 2012 2011
Lovpalagt revisjon 647 454
Attestasjonstjenester 13 -
Skatterddgivning - -
Andre tjenester utenfor revisjon 103 63
Sum revisjonshonorar 763 517




